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LAPORAN KEGIATAN PENYUSUNAN DAN PENETAPAN  

VISI, MISI, TUJUAN, SASARAN (VMTS)  

STIKes RSPAD GATOT SOEBROTO dan PRODI 

 

1. Pendahuluan. 

STIKes RSPAD Gatot Soebroto merupakan Sekolah Tinggi Kesehatan yang berkomitmen 

tinggi terhadap perbaikan mutu pelayanan kesehatan. Untuk meningkatkan mutu pendidikan, 

penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat serta menghasilkan lulusan yang berkualitas, 

perlu melalukan serangkaian kegiatan guna merumuskan, menyusun, menetapkan, 

mensosialisasikan dan melakukan monitoring visi, misi, tujuan dan sasaran (VMTS) STIKes 

RSPAD Gatot Soebroto beserta semua prodi kesehatan dalam area perguruan tinggi.  dengan 

mempertimbangkan kondisi internal, perkembangan terkini pendidikan dan pelayanan 

kesehatan.  

 

Penyusunan rancangan VMTS Unit Pengelola Program Studi (UPPS) dan Program Studi (PS), 

perlu melibatkan pihak internal (Jajaran manajemen, dosen, mahasiswa, tenaga kependidikan) 

dan pihak eksternal (Dinas Kesehatan, DPK PPNI/IBI, Pakar kesehatan 

matra/keperawatan/kebidanan, mitra, pengguna lulusan dan alumni.  

 

2. Maksud dan Tujuan. 

a. Maksud : Laporan ini dibuat sebagai pertanggungjawaban dalam kegiatan penyusunan 

dan penetapan VMTS STIKes RSPAD Gatot Soebroto. 

b. Tujuan :  Memberikan gambaran tentang pelaksanaan kegiatan penyusunan dan 

penetapan VMTS STIKes RSPAD Gatot Soebroto. 

   

3. Ruang lingkup.  

Ruang lingkup kegiatan penyusunan VMTS meliputi UPPS dan seluruh Program Studi yang 

ada di lingkungan UPPS  

 

 

 

 

 

 



 

4. Tahapan Kegiatan  

Kegiatan penyusunan dan penetapan VMTS dilaksanakan melalui tahapan sebagai berikut : 

 

NO. WAKTU KEGIATAN PIHAK 

TERLIBAT 

LUARAN BUKTI KEGIATAN 

1 Hari Jum’at 
tanggal 23 
Oktober 
2020 

Pembentukan 
tim perumus 

VMTS 

Pihak internal : 
pimpinan, tenaga 

pendidik dan 
tenaga 
kependidikan 

SK Tim 
Perumus 

VMTS 

a. Undangan rapat 
b. SKep/122B/X/20 

20. Tanggal 26 

Oktober 2020 tentang 

Tim Perumus VMTS 

 

2 

Hari Selasa,27 
Oktober 2020 

a. Tim 

perumus 

membuat 

kajian 

analisa 

SWOT 

b. Tim 

perumus 

Menyusun 

draft  
VMTS 

Tim perumus Draft VMTS a. Undangan rapat 
b. Daftar hadir 

c. Notulen : draft 

rumusan VMTS 

3 Hari Senin 

tanggal 02 

November 

2020 

Workshop 

VMTS untuk 

Menyusun 

rancangan 

VMTS 

Pihak internal : 

jajaran manajemen, 

dosen, 

mahasiswa,tenaga 

kependidikan. 
Pihak ekternal 

Dinkes DKI, DPK 

PPNI, 

Pakar(RSPAD), 

ketua ranting IBI, 

mitra (PKM 

Cempaka Putih, 

RSPAD), 
lulusan, pengguna 
lulusan (RSPAD) 

Masukan 

VMTS dari 

seluruh peserta 

yang dipandu 

oleh Ketua 

STIKes 

a. Undangan rapat: 
B/279/X/ 2020 

b. Bukti kegiatan 

workshop absen, 

masukan-masukan 

dari internal dan 

ekternal, foto 

c. Laporan 

penyusunan VMTS 

4 Hari Rabu, 

tanggal 04 

November 

2020 

Pengesahan 

dan penetapan 

VMTS 

Senat Akademik Penetapan 

VMTS 

a. SKep/SA/27/XI/2 020 
tentang VMTS UPPS 

b.SKep /123A/XI/ 2020 
tentang VMTS PS 

5 Hari Kamis 

tanggal  03 

Desember 2020 

Membuat 

pedoman 

monitoring 

VMTS 

Tim penyusun 

dikendalikan 

oleh ketua 

Lembaga 

Penjaminan 

Mutu 

Internal/LPMI 

Pedoman 

monitorig 

VMTS 

a. SKep /25/ XII 

2020 tentang 

Pedoman monitoring 
b. Instrument 
monitoring 
VMTS 

6 Mulai 
bulan 
Desember 
2020 

Sosialisasi 
VMTS 

Civitas Akademika Laporan 
kegiatan 

Laporan sosialisasi 

7 Hari Rabu, 
15 
Februari 
2023 

Rapat 
internal 
Review 
dan 

penetapan 
spesifikasi 
Visi PS 

Ka.STIKes, Para 
waket, Ka.lembaga, 
Kabag, Ka.prodi, 
Senat akademik 

Laporan 
kegiatan 

Undangan rapat 
B/48A/II/2023 
Berita acara dan absen 
SK Penetapan VMTS 
(Revisi) 
Skep/15/II/2023 

8 Hari, 
Kamis 16 
Februari 
2023 

Sosialisasi 
Internal 
(Jam 
Komandan
) 

Pihak internal : 
pimpinan, Dosen 
dan tenaga 
kependidikan 

Laporan 
kegiatan 

Undangan rapat 
B/49A/II/2023 
dan absen 

9 Mulai bulan 
Maret 2023 

Sosialisasi 
VMTS 

Civitas Akademika Laporan 
kegiatan 

Laporan sosialisasi 

 



 

 

5. Rincian Hasil Tahapan Kegiatan  

a. Pembentukan tim perumus:  

sesuai SK . SKep/122B/X/2020. Tanggal 26 Oktober 2020 tentang Tim Perumus 

VMTS (terlampir) 

 

b. Tim Perumus Menyusun kajian dengan analisis SWOT : 

1) Analisis SWOT UPPS 

2) Analisis SWOT Prodi DIII Keperawatan 

3) Analisis SWOT Prodi SI Keperawatan 

4) Analisis SWOT Prodi SI Kebidanan 

 

1) ANALISIS SWOT UPPS 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visi, 

Misi, 

Tujuan 

dan 

Sasaran 

 

KEKUATAN 

(Strength) 

KELEMAHAN 

(Weaknes) 

PELUANG 

(Opportunity) 

ANCAMAN 

(Threat) 

1. Visi, misi, 

tujuan, 

sasaran, dan 

strategis yang 

diarahkan 

berciri 

kesehatan 

matra 

2. Visi dan misi 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

dijabarkan 

kedalam visi 

misi Prodi 

dan masing-

masing saling 

terkait 

3. Visi misi 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

memperhatik

an mandat 

TNI AD 

 

1. Keberadaan 

STIKes 

RSPAD Gatot 

Soebroto 

berciri 

kesehatan 

matra belum 

dikenal secara 

luas. 

2. Komitmen 

SDM dalam 

implementasi 

mutu belum 

maksimal 

3. Implementasi 

kerjasama 

internasional 

dalam 

mencapai visi 

misi dan daya 

saing 

Perguruan 

Tinggi belum 

ada 

1. Paradigma 

pembangunan 

nasional yang lebih 

berorirentasi pada 

kesehatan 

2. Kondisi nasional 

Indonesia 

berpotensi pada 

kebutuhan 

Kesehatan matra 

3. Komitmen 

Yayasan dan 

Pimpinan STIKes 

RSPAD Gatot 

Soebroto untuk 

peningkatan mutu 

Pendidikan 

4. Komitmen 

stakeholder untuk 

mencapai visi, 

misi, tujuan dan 

sasaran  

1. Dinamika 

peraturan 

pengelolaan 

perguruan 

tinggi dari 

Kemendikb

ud Ristek 

RI 

2. Dinamika 

daya saing 

dari PTS 

nasional 

dan luar 

negeri 

 

 



2) ANALISIS SWOT PRODI DIII KEPERAWATAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visi, 

Misi, 

Tujuan 

dan 

Sasaran 

 

KEKUATAN 

(Strength) 

KELEMAHAN 

(Weaknes) 

PELUANG 

(Opportunity) 

ANCAMAN 

(Threat) 

1. Visi 

berdasarkan 

kondisi 

geografis 

Indonesia 

rawan 

bencana dan 

kebutuhan 

nakes 

nasional 

2. Visi dan 

misi STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

dijabarkan 

kedalam 

visi misi 

Prodi  DIII 

Keperawata

n dan saling 

terkait 

3. Visi misi 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

memayungi 

visi misi 

Prodi DIII 

Keperawata

n 

1. Komitmen 

SDM dalam 

implementa

si mutu 

belum 

maksimal 

2. Implementa

si kerjasama  

dalam 

mencapai 

visi misi 

dan daya 

saing Prodi 

belum 

optimal 

1. Belum 

banyak 

Prodi 

keperawata

n dengan 

ciri matra  

2. Kondisi 

nasional 

maupun 

lokal  yang 

rentan 

bencana  

3. Komitmen 

Yayasan 

dan 

Pimpinan 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

untuk 

peningkatan 

mutu 

Pendidikan 

4. Peluang 

kerjsasama 

dengan 

instansi lain 

di bidang 

matra 

 

1. Dinamika daya 

saing dari PTS 

nasional  
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3) ANALISIS SWOT PRODI SI KEPERAWATAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visi, 

Misi, 

Tujua

n dan 

Sasara

n 

 

KEKUATAN 

(Strength) 

KELEMAHAN 

(Weaknes) 

PELUANG 

(Opportunity) 

ANCAMAN 

(Threat) 

1. Visi  

berdasarkan 

kondisi 

geografis 

Indonesia 

rawan 

bencana dan 

kebutuhan 

nakes 

nasional 

1. Visi dan 

misi STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

dijabarkan 

kedalam 

visi misi 

Prodi SI 

Keperawata

n dan saling 

terkait 

2. Visi misi 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

memayungi 

visi misi 

Prodi SI 

Keperawata

n 

1. Keberadaan 

Prodi SI 

Keperawata

n masih 

baru  

2. Kompetensi  

SDM dalam 

implementa

si belum 

optimal 

3. Implementa

si kerjasama  

dalam 

mencapai 

visi misi 

dan daya 

saing Prodi 

belum 

optimal 

1. Belum 

banyak 

Prodi SI 

keperawata

n dengan 

ciri 

kesehtan  

matra   

2. Kondisi 

nasional 

maupun 

lokal  yang 

rentan 

bencana  

3. Komitmen 

Yayasan 

dan 

Pimpinan 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

untuk 

peningkatan 

mutu 

Pendidikan 

4. Peluang 

kerjasasama 

dengan 

instansi lain 

di bidang 

kesehatan 

matra 

 

1. Dinamika daya 

saing dari PTS 

nasional  

 

 

 

 

 

 

 



 2 

4) ANALISIS SWOT SI KEBIDANAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visi, 

Misi, 

Tujua

n dan 

Sasara

n 

 

KEKUATAN 

(Strength) 

KELEMAHAN 

(Weaknes) 

PELUANG 

(Opportunity) 

ANCAMAN 

(Threat) 

1. Visi 

berdasarkan 

kondisi 

geografis 

Indonesia,  

kebutuhan 

kesehatan 

matra dan 

nakes bidan 

nasional 

2. Visi dan 

misi STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

dijabarkan 

kedalam 

visi misi 

Prodi SI 

Kebidanan  

dan saling 

terkait 

3. Visi misi 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

memayungi 

visi misi 

Prodi SI 

Kebidanan 

1. Keberadaan 

Prodi SI 

Kebidanan 

masih baru  

2. Kompetensi  

SDM dalam 

implementa

si belum 

optimal 

3. Implementa

si kerjasama  

dalam 

mencapai 

visi misi 

dan daya 

saing Prodi 

belum 

optimal 

1. Belum 

banyak 

Prodi SI 

kebidanan  

dengan ciri 

kesehatan 

matra 

2. Kondisi 

nasional 

maupun 

lokal  yang 

rentan pada 

kebutuhan 

kesehatan 

matra   

3. Komitmen 

Yayasan 

dan 

Pimpinan 

STIKes 

RSPAD 

Gatot 

Soebroto 

untuk 

peningkatan 

mutu 

Pendidikan 

4. Peluang 

kerjasasama 

dengan 

instansi lain 

di bidang  

 

1. Dinamika daya 

saing dari  Prodi 

PTS  dan PTN 

nasional  
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c. Tim Perumus menyusun draft VMTS UPPS dan PS  

Draft VMTS STIKes RSPAD Gatot Soebroto dan Prodi, sebagai berikut :   

 

Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran STIKes RSPAD Gatot Soebroto  

 

Visi STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

Menjadi perguruan tinggi berciri kesehatan matra pada tahun 2035 

 

Misi STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

1) Menyelenggarakan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang relevan dengan 

kesehatan matra dalam menghasilkan lulusan berkualitas. 

2) Menyelenggarakan tata kelola pendidikan yang efektif, efisien, transparan 

dan akuntabel.  

3) Menyelenggarakan kerjasama dengan berbagai Institusi Nasional dan 

International dalam pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi 

 

Tujuan STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

1) Menghasilkan lulusan unggul dalam bidang kesehatan matra 

2) Terwujudnya produk penelitian sesuai bidang ilmu bercirikan kesehatan 

matra yang bermanfaat dalam pengembangan pendidikan ilmu kesehatan 

untuk kepentingan masyarakat. 

3) Terlaksananya kegiatan pengabdian kepada masyarakat berbasis  hasil 

penelitian dibidang kesehatan.  

4) Terwujudnya kerjasama pendidikan, penelitian, pengabdian masyarakat 

dan pengembangan institusi baik ditingkat nasional  maupun internasional.  

 

Sasaran STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

1) Terwujudnya perguruan tinggi yang unggul 

2) Menjadi perguruan tinggi yang mampu mewujudkan tata kelola yang 

bermutu 

3) Menjadi perguruan tinggi yang mampu menghasilkan penelitian yang 

berkualitas untuk pengembangan kesehatan matra. 
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4) Terselenggaranya kegiatan pengabdian kepada masyarakat secara 

berkelanjutan dan berkontribusi pada peningkatan Kesehatan Masyarakat 

Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran Program Studi Diploma III Keperawatan 

STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

 

Visi Program Studi Diploma III Keperawatan 

“Menjadi Program Studi yang menghasilkan lulusan kompeten dalam  

kegawatdaruratan bencana tahun 2035”  

  

Misi Program Studi Diploma III Keperawatan 

1) Menyelenggarakan pendidikan yang unggul dalam kegawatdaruratan 

bencana di lingkungan matra. 

2) Melaksanakan riset dibidang ilmu keperawatan dengan keunggulan dalam 

kesehatan matra.  

3) Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat berbasis riset dengan 

keunggulan dalam kesehatan matra 

 

 Tujuan Program Studi Diploma III Keperawatan  

1) Menghasilkan perawat yang ungul  dalam kegawatdaruratan bencana 

2) Menghasilkan publikasi ilmiah dalam ilmu keperawatan  keunggulan 

dalam kesehatan matra di tingkat nasional maupun international 

3) Terlaksananya pengabdian masyarakat yang berkelanjutan berbasis hasil 

penelitian  

 

Sasaran Program Studi Diploma III Keperawatan  

1) Peningkatan nilai akreditasi pada program studi  

2) Menyelenggarakan pendidikan dalam mencapai keunggulan 

3) Pengembangan kualitas SDM untuk penguatan mutu dan layanan 

akademik 

4) Peningkatan sarana dan prasarana 

5) Peningkatan kompetensi mahasiswa dan alumni dengan keunggulan 

kegawatdaruratan bencana 
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Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran Program Studi Profesi Ners STIKes RSPAD  

Gatot Soebroto 

 

Visi Program Studi Profesi Ners  

 “Menjadi Program Studi yang Menghasilkan Ners yang unggul dalam 

kegawatdaruratan bencana tahun 2035”  

 

Misi Program Studi Profesi Ners  

1) Melaksanakan dan mengembangkan pendidikan bidang keperawatan yang 

berkualitas secara komprehensif 

2) Melaksanakan, mengembangkan, dan memanfaatkan hasil penelitian bagi 

pengembangan ilmu keperawatan khususnya dalam lingkup kesehatan 

matra 

3) Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat sebagai penerapan hasil 

penelitian dan inovasi oleh dosen  dan mahasiswa 

 

Tujuan Program Studi Profesi Ners   

1) Terwujudnya Tridhrama Perguruan tinggi yang berkeadilan, berkualitas, 

relevan dengan perkembangan IPTEKS 

2) Menghasilkan Lulusan yang berkarakter dan memiliki kompetensi yang 

mampu bersaing di era global 

3) Terwujudnya kerjasama dengan berbagai institusi yang dapat menunjang 

penerapan dan pengembangan Tri Dharma Perguruan tinggi 

 

Sasaran Program Studi Profesi Ners   

1) Terciptanaya Lulusan yang berkarakter   

2) Pengelolaan tata kelola organisasi yang sehat 

3) Penyelenggaraan pendidikan, penelitian dan Pengabdian kepada 

masyarakat yang relevan dab berkualitas 
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Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran Program Studi  Profesi Bidan STIKes 

RSPAD Gatot Soebroto 

 

Visi Program Studi Profesi Bidan  

“Menjadi Program Studi yang menghasilkan profesi bidan kompeten dalam   

kesehatan matra kebidanan tahun 2035”  

 

Misi Program Studi Profesi Bidan  

1) Menyelenggarakan sistem pendidikan kebidanan dengan mengembangkan 

pelayanan kebidanan.  

2) Melaksanakan penelitian-penelitian dibidang kebidanan sesuai evidence 

based dan meningkatkan kualitas publikasi penelitian. 

3) Mengadakan pngabdian kepada masyarakat yang berdampak pada 

kesejahteraan ibu dan anak.  

 

          Tujuan Program Studi Profesi Bidan   

1) Terselenggaranya program studi yang mampu menghasilkan lulusan yang 

kompeten dalam pengembangan pelayanan kebidanan.  

2) Tercapainya hasil penelitian yang mendukung pengembangan pelayanan 

kebidanan. 

3) Terlaksananya kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang berfokus pada 

kesejahteraan ibu dan anak. 

 

        Sasaran Program Studi Profesi Bidan   

1) Mengintegrasikan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

dalam proses pembelajaran.  

2) Melaksanakan penelitian sesuai dengan bidang keilmuan.  

3) Meningkatkan kerjasama institusional dengan pelayanan kesehatan 

khususnya di DKI Jakarta untuk lahan praktik mahasiswa 
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Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran Program Studi  D III Bidan STIKes RSPAD 

Gatot Soebroto 

 

Visi Program Studi Profesi Bidan  

“Menjadi Program Studi yang menghasilkan ahli madya kebidanan kompeten 

dalam kesehatan matra kebidanan tahun 2035”  

 

Misi Program Studi DIII Bidan  

4) Menyelenggarakan sistem pendidikan kebidanan dengan mengembangkan 

pelayanan kebidanan.  

5) Melaksanakan penelitian-penelitian dibidang kebidanan sesuai evidence 

based dan meningkatkan kualitas publikasi penelitian. 

6) Mengadakan pngabdian kepada masyarakat yang berdampak pada 

kesejahteraan ibu dan anak.  

 

          Tujuan Program Studi DIII Bidan   

4) Terselenggaranya program studi yang mampu menghasilkan lulusan yang 

kompeten dalam pengembangan pelayanan kebidanan.  

5) Tercapainya hasil penelitian yang mendukung pengembangan pelayanan 

kebidanan. 

6) Terlaksananya kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang berfokus pada 

kesejahteraan ibu dan anak. 

 

        Sasaran Program Studi DIII Bidan   

4) Mengintegrasikan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

dalam proses pembelajaran.  

5) Melaksanakan penelitian sesuai dengan bidang keilmuan.  

6) Meningkatkan kerjasama institusional dengan pelayanan kesehatan 

khususnya di DKI Jakarta untuk lahan praktik mahasiswa 
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d. Workshop Pembahasan VMTS UPPS dan PS  

Senin, 2 November  2020 

Pkl 07.30 – 08. 30 : Registrasi Peserta 

Pkl 09.00 –  09.10 : Pembukaan : Sambutan oleh Ketua STIkes 

Pkl  09.10 – 09.30 : Pemaparan draft VMTS 

Pkl  09.30 – 11.30 : Workshop  VMTS                          

Pkl  11.30 – 13.00 : Istirahat, Sholat dan makan siang  

Pkl  13.00 – 14.00 : Pemaparan hasil workshop  

Pkl. 14.00 – 14.15 : Penutupan 

 

Peserta.   

Peserta terdiri dari pengampu kepentingan dari pihak internal dan pihak eksternal 

dihadiri oleh 45 peserta. Pihak internal (Jajaran manajemen, dosen, mahasiswa, 

tenaga kependidikan) dan pihak eksternal (Dinas Kesehatan, DPK PPNI, Pakar 

keperawatan dari RSPAD, Ketua ranting IBI, Pakar Kebidanan dari RSPAD, Mitra 

dari PKM Cempaka Putih, lulusan/alumni, serta pengguna lulusan dari RSPAD. 

 

Hasil Workshop  

Banyak masukan dari berbagai pihak baik internal maupun eksternal. Secara umum 

masukan berupa keunggulan Stikes dan tiap prodi, terdapat kata kunci berupa 

profesional, kompeten, unggul, kesehatan matra, matra darat, kegawatdaruratan dan 

penanggulangan bencana, kurun waktu pencapaian visi pada tahun 2035. Hasil 

lengkap tiap masukan terlampir 

 

d. Pengesahan dan penetapan VMTS  

Hasil workshop berupa VMTS UPPS dan PS ditindaklanjuti oleh tim perumus dan 

disampaikan kepada senat untuk dibawa ke rapat dan disahkan.  Selanjutnya Ketua 

STIKes menetapkan VMTS UPPS dan PS  sesuai SKep/SA/27/XI/2020 tentang 

VMTS UPPS  dan SKep /123A/XI/ 2020 tentang VMTS PS. Visi UPPS dengan 

keunggulan kesehatan matra, sementara Visi PS keperawatan baik DIII maupun SI 

lebih spesifik pada keperawatan penangulangan bencana  dan Prodi Kebidanan 

keunggulan pada aspek kesehatan matra. (SK terlampir) 
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Penutup 

Demikian laporan kegiatan penyusunan dan penetapan VMTS STIKes RSPAD 

Gatot Soebroto  dan semua prodi di lingkungan STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

dari pembentukan tim perumus sampai dengan penetapan VMTS disampaikan 

untuk diketahui. Untuk kegiatan sosialisasi dan monitoring VMTS ada pelaporan 

tersendiri.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Mengetahui 

Ketua Tim Perumus 

STIKes RSPAD Gatot Soebroto  

 

 
 

 Ns. Kristianawati, S.Kep, M.Biomed 
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   LAMPIRAN : 

1. SK TIM PERUMUS 

2. UNDANGAN RAPAT  

3. DAFTAR HADIR 

4. HASIL WORKSHOP VMTS 

5. FOTO KEGIATAN 
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Kepada 

Yth. Para Undangan 

Tersebut dalam lampiran 

di 

Tempat 

1. Berdasarkan Program Kerja LPMI STIKes RSPAD Gatot Soebroto T.A. 2020 

2021. 

2. Sehubungan dasar di atas, mohon dengan hormat kehadiran para undangan 

tersebut dalam lampiran untuk menghadiri Workshop menyusun rancangan Visi, 

Misi, Tujuan Dan Sasaran STIKes RSPAD Gatot Soebroto Dan Visi, Misi, Tujuan 

Dan Sasaran Program Studi Profesi Ners, Profesi Bidan, Diploma Tiga 

Keperawatan, Diploma Tiga Kebidanan STIKes RSPAD Gatot Soebroto. Yang 

akan dilaksanakan pada : 

a. Hari/tanggal Senin, 2 November 2020 

b.  Waktu 08.00 WIB s.d. Selesai 

c Tempat Ruangan Aula Lantai 2 STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

 

          Demikian mohon dimaklumi.                                                         

 

 

Nomor  B/279/X/2020 Jakarta, 30 Oktober 2020 
Klasifikasi  
Lampiran  

Biasa 

 

 

Perihal  Undangan  

YAYASAN WAHANA BHAKTI 
HUSADA 

    

STIKes RSPAD GATOT SOEBROTO     
Jl. Dr. Abdurrahman Sal eh No.   24  Jaka r ta Pusat 10410 Tlp   & Fax .021 - 34 46463 , 021 - 345 4373   

Website :  www.stikesrspadgs.ac.id , Email:  info @ stikesrspadgs.ac.id   
  YWBKH   

Ketua STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

 

 

 

Didin Syaefudin, SKp, MARS 

NIDK. 88895220021 
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STIKES RSPAD GATOT SOEBROTO Kode : LPM1-STIKesRSGS/FM.STIKes/002 

Jl. Abdul Rahman Saleh No.24 Jakarta 10410 
Telepon: (021) 3446463 Akbidpsw. 2241 

Website : http://www.stikesrspadgs.ac.id 

Tan al : 02 November 2020 

Revisi :00 

Hal 

FORMULIR BERITA ACARA RAPAT 
 

BERITA ACARA RAPAT STIKES RSPAD GATOT SOEBROTO 

 

Pada hari ini, 2 November 2020 bertempat di Aula STIKes RSPAD Gatot Soebroto. 

Telah dilaksanakan rapat dengan  

1. Pemimpin Rapat  Ketua STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

2. Agenda Rapat  Workshop penyusunan dan perumusan Visi, Misi, 

Tujuan Dan Sasaran STIKes RSPAD Gatot Soebroto Dan 

Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran Program Studi Profesi 

Ners, Profesi Bidan, Diploma Tiga Keperawatan, 

Diploma Tiga Kebidanan STIKes RSPAD Gatot Soebroto. 

3. Peserta Rapat  Nama terlampir 
           4.   Kejadian- kejadian penting selama pelaksanaan rapat : rapat berjalan dengan 

tertib dan lancar. 

Demikianlah berita acara ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar- benarnya untuk 

dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

 

 

 

 
  

Ketua STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

 

 

 

Didin Syaefudin, SKp, MARS 

NIDK. 88895220021 
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STIKES RSPAD GATOT SOEBROTO Kode : LPM1-STIKes 

RSGS/FM.STIKes/003 

JI. Abdul Rahman Saleh No.24 Jakarta 10410 

Telepon: (021) 3446463 Akbidpsw. 2241 

Website : http://www.stikesrspadgs.ac.id 

Tanggal : 

Revisi :00 

Hal     : 

FORMULIR NOTULEN RAPAT  

Hari/ Tanggal 02 November 2020 

Tempat Aula STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

Pemimpin Rapat Ketua STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

Agenda rapat 

Workshop  menyusun dan perumusan Visi, Misi, Tujuan Dan Sasaran 

STIKes RSPAD Gatot Soebroto dan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Program 

Studi Profesi Ners, Profesi Bidan, Diploma Tiga Keperawatan, Diploma 

Tiga Kebidanan STIKes RSPAD Gatot Soebroto. Dipimpin  oleh ketua 

STIKes RSPAD Gatot Soebroto. 
 

Peserta 

1. Kolonel Ckm Didin Syaifudin, SKp, MARS (Ketua STIKes RSPAD 

Gatot Soebroto) 

2. Letkol Ckm Memed Sena, SKp, M.Pd, MM (Waket I STIKes 

RSPAD Gatot Soebroto) 

3. Daryono Sekretaris YWBKH 

4. Taty Kaswaty Bidang pendidikan YWBKH 

5. Ns Purwadi, M.Kep,.Sp.Kom (Dinas Kesehatan) 

6. Kolonel Ckm Ns Rusdiansyah, M.Kep (Pakar Matra dan RSPAD 

Gatot Soebroto) 

7.  F. Dwi Basuki, S.Sos, MARS (Waket II) 

8.  Ns. Hendik Wicaksono, S.Kep, M.Kes (Waket III) 

9. Ns. Kristianawati, S Kep, M.Biomed (Ketua Tim Perumus) 

10. Letnan Kolonel Ns.Laurentia Dewi, S.Kep, M.Kep Ketua LPPM 

11. Desnita Fitri (RSPAD Gatot Soebroto, sebagai alumni) 

12. Ns. Sutarjo, S.Kep  (DPK PPNI RSPAD Gatot Soebroto) 

13. May Rhismayati Ketua ranting IBI RSPAD 

14. dr. Judi Januadi E, Sp0G (RSPAD Gatot Soebroto) 

15. Sri Murtiningsih (PKM Cempaka Putih) 

16. Ns. Dayuningsih, S.Kep, M.Kep 

17. Ns. Imam Subiyanto,M.Kep, Sp.Kep.MB 

18. Ns. Lela Larasati, M.Kep, SP. Mat 

19. Ns. Septirina Rahayu, M.Kep, Sp.Kep.J 

20. Ns. Ita, s.Kep, M.Kep 

21. Manggiasih Dwiayu L, M.Biomed 

22. Christin Jayanti, SST, M.Kes 

23. NS. Astrid, S.Kep, M.Kep 

24. Leni Suhartini, M.Kes 

25. Hesty Kusumaningrum, SST, M Keb 
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26. Dina Raidanti, SST, M.Kes 

27. Tetty Oktavia Limbong, M. Tr.Keb 

28. Ananti Setya Primawati Putri, M. Tr.Keb 

29. Devi Yulianti, SST, M.Bmd 

30. Johara SSiT, M. Tr.Keb 

31. Rina Wijayanti, SKM, MKM 

32. 11a Arinta, SST, MKes 

33. Ns.Riza Ginanjar Mustofa, S.Kep. M.Kep 

34. Reni, M Kep 

35. Habibah, SE, M.M 

36. Bayu Tri Wicaksono, S.Sos 

37. Dewi Yanti Yuswani 

38. Mahasiswa kebidanan dan keperawatan (9 orang) 

39. Tri Hartini (alumni) 

40. Alumni 2 orang 

 

HASIL DISKUSI DENGAN PARA PESERTA RAPAT 

 

 

1. Ns Purwadi , M.Kep,.Sp.Kom (Dinas Kesehatan) menyampaikan :  

a. Visi STIKes dapat berkaitan dengan karakteristik RSPAD yaitu 

matra 

b. Visi kesehatan matra lebih aplikatif khususnya untuk visi semua 

prodi yang ada di STIKes agar pelayanan kesehatan khususnya 

keperawatan di masyarakat DKI Jakarta lebih efektif sesuai 

keunggulan tiap prodi. 

 

 

2. Kolonel Ckm Didin Syaifudin, SKp, MARS (Ketua STIKes 

RSPAD Gatot Soebroto), menyatakan : 

a. STIKes membawa nama RSPAD, visi berkaitan erat dengan 

kesehatan matra 

b. Visi Prodi diturunkan dari visi STIKes dan lebih spesifik sesuai 

dengan keunggulan tiap prodi 

c. Pencapaian visi antara 10 sampai 25 tahun, bisa disepakati 

sampai tahun 2035 

d. Visi STIKes akan memuat kata kunci utama yaitu profesional, 

unggul dan kesehatan matra, visi prodi lebih spesifik dari 

kesehatan matra. Bisa fokus pada ciri kegawatdaruratan atau 

penanggulangan bencana 
 

 

3. Kolonel Ckm Ns Rusdiansyah, M.Kep (Pakar Matra RSPAD 

Gatot Soebroto) menyampaikan : 

STIKes  RSPAD Gatot Soebroto sesuai nama sangat cocok bila 

unggulannya Matra. Dalam visi dengan keunggulan kesehatan matra 

sangat khas sekali dengan RSPAD GS. Diperjelas kembali kesehatan 

matra yang seperti apa, detail seperti apa sehingga dua prodi yaitu 

keperawatan, kebidanan nantinya dapat menuangkan dalam visi 

sesuai dengan keunggulan dalam visi. 
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Visi STIKes RSPAD Gatot Soebroto : 

Menjadi perguruan tinggi yang professional dan unggul dalam 

kesehatan matra 2035 
 

Visi Prodi Ners STIKes RSPAD Gatot Soebroto : 

“Menjadi Program Studi yang Menghasilkan Ners yang professional, 

unggul dalam kesehatan matra darat tahun 2035”  

 

         

 

4.  dr. Judi Januadi E, SpOG ( Dosen, Praktisi di RSPAD), 

menyampaikan : 

a. Apakah STIKes RSPAD Gatot Soebroto sudah menjadi pilihan 

masyarakat, tugas berat menjadikan STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

menjadi pilihan masyarakat 

b. Visi harus terukur,  dari manakah visi STIKes RSPAD Gatot 

Soebroto 

    sudah terukur? 

c. Jabarkan definisi dari kalimat visi, seperti kata unggul dan batasan   

     matra darat. 

d. Saran: 

1) Upayakan keunggulan STIKes RSPAD GS dikenal masyarakat 

dan menjadi kebutuhan bagi masyarakat yang ingin bersekolah 

2) Visi itu suatu mimpi bersama yang harus mampu diwujudkan 

artinya terukur. Misal: menjadi institusi yang terpercaya, 

menghasilkan insan ilmiah yang unggul dan berakhlak mulia, 

khususnya dalam kesehatan matra, pada tahun 2030 (jangan terlalu 

lama). 

e. Tujuan: 

1) Mendidik dengan cinta dan hati nurani agar SDM yang mengelola 

pendidikan dan anak didik unggul dan berakhlak mulia, sehingga 

STIKes RSPAD menjadi tempat pilihan untuk mengabdi dan 

bersekolah, 

2) Menjadikan STIKes RSPAD menjadi sarana ibadah dimana 

siapapun yang berkarya akan memperoleh manfaat dunia dan 

akhirat, 

3) Mampu beradaptasi terhadap kebiasaan baru dan revolusi digital 

dalam proses pendidikan, peneitian, dan pelayanan sesuai tridarma 

perguruan tinggi, ter masuk pemanfaatan kecerdasan buatan, 

4) Mampu berkolaborasi dengan siapapun berdasar kesetaraan untuk 

kemajuan STIKes RSPAD khususnya, dan Indonesia secara umum 

 

 

4. Desnita (RSPAD Gatot Soebroto, alumni) 

a. Dalam visi tercantum unggulan adalah kesehatan matra 

b. Dalam misi sebaiknya diperjelas yang merupakan kalimat 

tindakan dari visi sehingga jabaran visi dapat tergambar lebih 

aplikatif. 

c. Dalam misi keperawatan tidak dijelaskan terkait riset 

d. Dalam jabaran misi adalah pengembangan dari segala keadaan 

dari jabaran visi 
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e. Kalimat misi adalah kalimat tindakan bukan pernyataan 

f. Visi merupakan kalimat pernyataan 

 

 

5. Letnan Kolonel Ns.Laurentia Dewi, S.Kep, M.Kep,  menyampaikan :  

a. Dalam visi dengan keunggulan kesehatan matra sangat khas sekali 

dengan RSPAD GS.  

b. Diperjelas kembali kesehatan matra yang seperti apa, detail seperti 

apa sehingga dua prodi yaitu keprawatan kebidanan nantinya dapat 

menuangkan dalam visi sesuai dengan keunggulan dalam visi. 

c. Dalam visi unggulan kesehatan matra akan terkait dengan kegiatan 

tridharma lainnya penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, 

sehingga perlu diperjelas apakah perbedaan penelitian dan 

pengabdian dengan unggulan kesehatan matra 

d. Menentukan tolak ukur kesehatan matra pada keperawatan dan 

kebidanan 

e. Definisi operasional dari visi dijabarkan setiap kalimat sehingga akan 

lebih mudah dibedakan kesehatan matra dengan lainnya 

 

 

6. Ns. Sutarjo, S.Kep (DPK PPNI), menyampaikan :  

a. PPNI mendukung visi STIKes yang berkaitan dengan RSPAD 

b. Bila akan keluar dari RSPAD nantinya tidak ada hubungannya 

lagi dengan RSPAD, jadi segera visi ini dilaksanakan. 

c. Visi dan misi yang dibuat bisa direview sesuai kebutuhan  

d. Visi dan misi tiap prodi menampilkan keunggulan tiap prodi di 

STIKes RSPAD  

 

 

7. May Rhismayati (Ketua ranting IBI RSPAD) menyampaikan : 

        Dalam misi ditambahkan kalimat akhlak karena dengan akhlak disentuh     

maka sebagai bidan akan mampu memberikan pelayanan kesehatan 

secara profesional. 

 

 

8. Sri Murtiningsih (PKM Cempaka Putih) menyampaikan : 

    Apakah perbedaan kompetensi Diploma III dengan sarjana yang nantinya 

berpraktik di puskesmas karena saat ini belum terlihat perbedaannya. 

Maka perbedaan antara diploma dan sarjana tergambar dalam misi yang 

jelas 

. 

 

9. Ananti Setya Primawati Putri, M.Tr.Keb, menyampaikan : 

Dalam visi STIKes bagaimana aplikasi dalam kebidanan perlu dikaji 

kembali dan pemahaman yang lebih mendalam. Harapannya dapat 

dijabarkan dalam definisi operasional yang jelas sehingga dapat 

diaplikasikan dalam prodi kebidanan dalam menyusun visi prodi serta 

dapat dijabarkan batasan pada program sarjana dan profesi, karena prodi 

perlu menyiapkan dosen pengajar yang kompeten dalam kesehatan 

matra. 

 

Misi Program Studi Kebidanan 

a. Mengadakan pengabdian kepada masyarakat yang berdampak pada 
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kesejahteraan ibu dan anak. 

b. Mengembangkan jejaring dengan stakeholders nasional dan 

internasional dalam meningkatkan Tri Dharma Perguruan Tinggi 

 

 

10. Ns.Riza Ginanjar Mustofa, S.Kep. M.Kep, menyampaikan : 

Kesehatan matra terlalu luas maka perlu ditentukan sekiranya praktik 

apa yang menjadi ciri khas yang menjadi nilai jual. Kesehatan matra 

dibawa kearah mana apakah hanya arah kegawatdaruratan saja. 

 

 

11. Leni Suhartini, M.Kes,  menyampaikan  :  

  Mengingat hasil tracer studi kebidanan bahwa yang dibutuhkan lulusan 

bidan tidak hanya bidan yang bisa matra darat saja.  

 

Visi D III Kebidanan 

“Menjadi Program Studi yang menghasilkan Bidan kompeten dan 

unggul dalam pelayanan kebidanan pada kesehatan matra tahun 2035” 

 

 

12. Johara SSiT, M.Tr.Keb, menyampaikan :  

Keunggulan kesehatan matra harus diukur dari pengguna melalui tracer 

studi apakah  sesuai dengan kebutuhan pengguna.  

 

 

 

13. Kolonel Ckm F. Dwi Basuki, S.Sos, MARS Wakit II menyatakan 

VMTS Stikes dan semua Prodi baik SI maupun Diploma mempunyai 

spesifikasi. Untuk sasaran lebih rinci.  

 

Visi STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

“Menjadi perguruan tinggi yang professional dalam   kesehatan matra 

pada tahun 2035” 

 

 

14.  Letkol Ckm Memed Sena, SKp, M.Pd, MM Waket I STIKes 

RSPAD   

       Gatot Soebroto menyampaikan :  

 

a. Makna unggul dalam visi adalah unggul di institusi, sedangkan unggul 

pada Iulusan dalam visi prodi. 

b. Visi akan dievaluasi saat 5 tahun, bisa dapat dituliskan pada tahun 

20235 

 

Misi STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

a. Menyelengarakan Tri Dharma Perguruan Tinggi yang relevan dengan 

Kesehatan matra untuk lulusan berkualitas. 

b. Menyelenggarakan tata kelola Pendidikan yang efektif, efisien, 

transparan dan akuntabel. 

c. Meningkatkan kontribusi institusi dalam penyelesaian masalah 

Kesehatan yang berdampak pada kesejahteran masyarakat. 

d. Menyelenggarakan kerjasama dengan institusi nasional dan 

internasional dalam pelaksanaan tridharma perguruan tinggi 
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15. Letkol Ckm Ns. Hendik Wicaksono, S.Kep, M.Kep, menyatakan:   

 

VMTS selain ada SKS pembelajaran juga harus ada buku tentang Matra. 

Visi STIKes RSPAD  Gatot Soebroto berkaitan dengan kesehatan matra 

 

Tujuan  STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

a. Menghasilkan tenaga kesehatan   yang unggul dalam bidang 

kesehatan matra 

b. Tercapainya manajemen pendidikan yang efektif, efisien dalam 

membangun budaya akademik 

c. Terwujudnya produk penelitian yang  bercirikan kesehatan matra 

yang bermanfaat dalam pengembangan pendidikan ilmu     

kesehatan untuk kepentingan Masyarakat 

d. Terwujudnya kerjasama Pendidikan, penelitian, pengabdian dan 

pengembangan      baik ditingkat nasional maupun internasional 

        

Sasaran  STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

a. Terwujudnya perguruan tinggi yang unggul 

b. Menjadi perguruan tinggi yang mampu mewujudkan tata kelola   

yang bermutu 

c. Menjadi perguruan tinggi yang mampu menghasikan penelitian 

berkualitas untuk pengembangan kesehatan matra 

d. Terselenggaranya kegiatan pengabdian masyarakat  

e. Menjadi perguruan tinggi yang mampu berkerjasama dengan  

institusi baik tingkat nasional maupun internasional dalam 

pelaksanaan Tri Dharma 

 

 

16. Ns. Imam Subiyanto, M.Kep, Sp.Kep.MB, menyampaikan  : 

a. Pengelola pendidikan memiliki kewajiban melaksanakan tri dharma, 

didalam visi tercantum 2035. Penetapan waktu dengan pertimbangan 

evaluasi Iulusan terhadap ketercapaian visi. 

b. Kalimat unggul pada visi stikes adalah mengacu pada institusi 

c. Kalimat unggul pada visi prodi adalah mengacu pada Iulusan 

 

Visi Program Studi Pendidikan Profesi Ners  

Menjadi program studi yang menghasilkan Ners yang unggul serta 

dikenal dalam keperawatan penanggulangan bencana pada tahun 2035 

Misi Program Studi Pendidikan Profesi Ners  

a. Melaksanakan, mengembangkan dan memanfaatkan hasil penelitian 

bagi pengembangan ilmu keperawatan 

b. Mengembangkan program studi dengan sistem manajemen yang 

tertib, efisien, aspiratif, transparan 

c. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat sebagai penerapan 

hasil penelitian dan inovasi  

d. Mengembangkan kemitraan dalam upaya penerapan, pengembangan 

Tri Dharma perguruan tinggi  



 22 

 

 

17. NS. Kristianawati, SKep, M Biomed, menyatakan: VMTS Ners 

turunan dari VMTS STIKes yaitu mengandung kata ” Kesehatan Matra”  

 

Tujuan Program Studi Pendidikan Profesi Ners  

a. Menghasilkan lulusan yang profesional, disiplin, berpikir kritis dalam 

keperawatan kegawatdaruratan   

b. Terwujudnya tata kelola yang baik untuk meningkatkan kualitas SDM  

c. Terwujudnya tridharma perguruan tinggi yang, berkualitas, relevan 

dengan perkembangan IPTEK  

d. Terwujudnya kerjasama dengan berbagai institusi yang dapat 

menunjang pengembangan Tri Dharma perguruan tinggi 

 

 

18. Ns. Dayuningsih, S.Kep, M.Kep, menyampaikan :  

Kesehatan matra setiap prodi dituangkan dalam kurikulum setiap mata 

kuliah, saat ini telah disusun besaran mata kuliah kesehatan matra 10 sks 

 

Sasaran Program Studi Pendidikan Profesi Ners  

a. Terwujudnya lulusan yang berkarakter 

b. Peningkatan sumber daya manusia untuk meningkatkan mutu 

pendidikan dan pelayanan  

c. Pengelolaan tata kelola organisasi yang sehat  

d. Meningkatnya sarana prasarana yang mendukung penerapan ilmu 

keperawatan  matra dalam kegawatdaruratan  

e. Peningkatan jumlah penelitian, pengabdian kepada masyarakat bagi 

dosen dan mahasiswa 

f. Peningkatan  pertemuan ilmiah dan publikasi ilmiah 

 

 

19. Hesty Kusumaningrum, SST, M.Keb, menyampaikan : adanya 

kesepahaman dan kesepakan dalam definisi kesehatan matra untuk 

menentukan spesifikasi apakah keseluruhan dari kesehatan matra yang 

dijadikan keunggulan 

 

Visi Program Studi Pendidikan Profesi Bidan 

“Menjadi Program Studi yang menghasilkan Bidan unggul dalam 

pelayanan kebidanan pada kesehatan matra tahun 2035”  

 

Misi Program Studi Pendidikan Profesi Bidan 

a. Menyelenggarakan sistem pendidikan kebidanan, mengembangkan 

pelayanan kebidanan. 

b. Melaksanakan penelitian-penelitian dibidang kebidanan dan 

meningkatkan kualitas penelitian.  

c. Mengadakan pengabdian kepada masyarakat yang berdampak pada 

kesejahteraan ibu dan anak. 

d. Mengembangkan jejaring dengan stakeholders nasional dan 

internasional dalam meningkatkan Tri Dharma Perguruan Tinggi 
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20. Dina Raidanti, SST, M.Kes (Alumni kebidanan), menyampaikan :   

a. Para alumni dibekali skill tambahan, yang meliputi soft skill sehingga 

ada rasa percaya diri 

b. Melibatkan alumni dalam setiap kegiatan sivitas akademika 

c. Hasil tracer studi alumni menjadi pertimbangan dalam menyusun visi 

d. Hasil tracer studi adalah lulusan sekarang harus jadi CEO/Founder 

 

Tujuan Program Studi Pendidikan Profesi Bidan 

a Terselenggaranya program studi yang mampu menghasilkan lulusan 

yang kompeten dalam pengembangan pelayanan kebidanan. 

b Tercapainya hasil penelitian yang mendukung pengembangan 

pelayanan kebidanan. 

c Terlaksananya kegiatan pengabdian masyarakat yang berfokus pada 

kesejahteraan ibu dan anak. 

d Terwujudnya jejaring dalam meningkatkan Tri Dharma Perguruan 

Tinggi pada tingkat nasional dan internasional. 

 

 

21. IIla Arinita, SST, M.Kes, menyatakan :   

    Sasaran Program Studi Pendidikan Profesi Bidan 

a. Untuk tujuan menjadi “program studi yang mampu menghasilkan 

lulusan yang kompeten dalam pelayanan kebidanan”, sasarannya 

adalah sebagai berikut : 

1) Mengintegrasikan hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dalam proses pembelajaran. 

2) Menyelenggarakan praktik klinik kebidanan komplementer di 

lingkungan matra. 

b. Untuk tujuan “Tercapainya hasil penelitian yang mendukung 

pengembangan pelayanan kebidanan”, sasarannya adalah sebagai 

berikut : 

1) Melaksanakan penelitian sesuai dengan bidang keilmuan. 

2) Meningkatkan publikasi di tingkat Nasional dan Internasional. 

3) Mengadakan pertemuan ilmiah di tingkat Nasional dan    

     Internasional. 

c. Untuk tujuan “Terlaksananya kegiatan pengabdian kepada masyarakat 

yang berfokus pada kesejahteraan ibu dan anak”, sasarannya adalah 

sebagai berikut: Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat sesuai bidang keilmuan. 

d. Untuk tujuan “Terwujudnya jejaring dalam meningkatkan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi pada tingkat nasional dan internasional”, sasarannya 

adalah sebagai berikut : Meningkatkan kerjasama dengan Perguruan 

Tinggi lainnya untuk pertukaran dosen dan mahasiswa dalam 

pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat. 

 

 

22. Ns. Ita, S.Kep, M.Kep, menyampaikan : 

 

Visi DIII Keperawatan “Menjadi Program Studi yang menghasilkan ahli 

madya keperawatan yang kompeten, unggul dalam keperawatan bencana di 

lingkungan matra tahun 2035”  

a. Profesional mencakup arti kognitif, afektif, psikomotor sehingga 
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mencerminkan juga akhlak, yang dicantumkan dalam strategi 

yang menjadi payung prodi dalam menyusun strategi. 

b. Range waktu 2 kali evaluasi visi , sehingga perlu ditetapkan 

waktu yang pas dalam visi. 

 

Misi Program Studi Diploma III Keperawatan 

a. Menyelenggarakan pendidikan yang unggul dalam kegawatdaruratan 

di lingkungan matra. 

b. Melaksanakan riset dibidang ilmu keperawatan dengan keunggulan 

dalam kesehatan matra.  

c. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat berbasis riset dengan 

keunggulan dalam kesehatan matra 

d. Meningkatan kerjasama bidang keperawatan di tingkat nasional 

maupun internasional. 

 

 

23. Ns. Lilis Kamilah, S Kep, M.Kep, menyampaikan : 

 

Tujuan Program Studi Diploma Tiga Keperawatan 

a. Menghasilkan perawat yang  unggul  dalam kegawatdaruratan di 

lingkungan matra. 

b. Menghasilkan publikasi ilmiah dalam ilmu keperawatan  keunggulan 

dalam kesehatan matra di tingkat nasional maupun international 

c. Terlaksananya pengabdian masyarakat yang  berbasis hasil penelitian  

d. Tercapaianya kerjasama antar program studi DIII keperawatan dalam 

bidang pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di 

tingkat Nasional maupun International  

 

 

24. Ns. Reni, S Kep, M.Kep, mengatakan: 

 

Sasaran Program Studi Diploma III Keperawatan 

a. Peningkatan nilai akreditasi pada program studi  

b. Pengembangan system program studi dalam keperawatan di 

lingkungan matra 

c. Peningkatan produktivitas keluaran penelitian dan pengabdian 

masyarakat  

d. Menyelenggarakan pendidikan dalam mencapai keunggulan 

e. Peningkatan kompetensi mahasiswa dan alumni dengan keunggulan 

keperawatan di lingkungan matra 

f. Terciptanya lingkungan akademik yang kondusif antara mahasiswa, 

dosen, dan pimpinan di lingkungan program studi DIII keperawatan 

g. Peningkatan kerjasama dalam bidang pendidikan, penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat di tingkat Nasional maupun 

International. 

 

 

25. Rina Wijayanti, S.KM,M.Km, mengatakan :  

 

Visi Program Studi Diploma III Bidan 

"Menjadi program studi yang menghasilkan Ahli Madya Kebidanan yang 
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kompeten, unggul dalam memberikan pelayanan kebidanan tahun 2030"  

 

Misi Program Studi Diploma III Bidan 

a. Menyelenggarakan pendidikan kebidanan yang unggul dalam deteksi 

dini kegawatdaruratan pada ibu dan janin seda berbasis informasi 

teknologi 

b. Menyelenggarakan penelitian di bidang kebidanan berbasis issue 

terkini  

c. Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dalam rangka 

meningkatkan derajat Kesehatan terutama ibu dan anak 

d. Menyelenggarakan Kerjasama dengan institusi pemerintah dan 

swasta dalam meningkatkan Tri Dharma Perguruan tinggi 

Rencana Tindak 

Lanjut 

1. Merumuskan visi misi tujuan strategi STIKes RSPAD Gatot dan semua 

Prodi STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

2. Menetapkan SK visi misi tujuan strategi STIKes RSPAD Gatot Soebroto 

dan program studi STIKes RSPAD Gatot Soebroto  

3. Menyusun pedoman penyusunan VMTS 

4. Menyusun pedoman sosialisasi pemahaman VMTS 

5. Menyusun instrumen pemahaman VMTS 

6. Merencanakan pelaksanaan sosialisasi VMTS  

Tanda Tangan  

 

 

 

 

 

 

 

                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jakarta, 02 November 2020 

Ketua STIKes RSPAD Gatot Soebroto 
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NIDK. 88895220021 
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